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Date: Subtopic(s):
October 22, 2013 Forms

This procedure can The purpose of this policy bulletin is to inform all Job Center and
now be accessed on the | Training Assessment Group (TAG) staff that the following TAG

FlAweb. Appointment Letters and Notices have been revised:
e Understanding What Will Take Place At My TAG Appointment
(FIA-1064)
e Mandatory Training Assessment Group Appointment (W-507)
e Notice of Applicant Self-Enrollment in Training/Education
Program (W-507A)
e Notice of Appointment for Disapproved Training/Education
Program Review (W-507HH)
Revision to Form FIA-1064:
e The following text has been added after the last section on the
second page:
Revised FIA-1064. ‘Have you taken out a loan for training?

TAG offers debt counseling services. If you would like to speak
to the Debt Counselor, please ask at the front desk, or ask a
case worker.”

HAVE QUESTIONS ABOUT THIS PROCEDURE?
Call 718-557-1313 then press 3 at the prompt followed by 1 or
send an e-mail to FIA Call Center Fax or fax to: (917) 639-0298

Distribution: X
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Revision to Form W-507:

Revised W-507. e The _foIIowing text has been added after the three bullet points of
the fifth paragraph:

“If you have recently graduated with a degree or certificate, you
must bring the document or a letter from the school verifying that
you’ve earned a degree or certificate.”

Revision to Forms W-507A, and W-507HH:

Revised W-507A and

W-507HH. e The following text has been added after the three bullet points of

the sixth paragraph:

“If you have recently graduated with a degree or certificate, you
must bring the document or a letter from the school verifying you
have earned a degree or certificate.”

Center Directors must ensure that all previous versions of these
forms are removed from circulation and recycled.

Effective Immediately

Attachments:
Please use Print on FIA-1064 (E) Understanding What Will Take Place At My TAG
(Iij)fefrgﬁrr]gj to obtain copies Appointment (Rev. 10/22/2013)

FIA-1064 (S) Understanding What Will Take Place At My TAG
Appointment (Rev. 10/22/2013) (Spanish)

W-507 Mandatory Training Assessment Group
Appointment (Rev. 10/22/13)

W-507 (S) Mandatory Training Assessment Group
Appointment (Rev. 10/22/2013) (Spanish)

W-507A Notice of Applicant Self-Enrollment In
Training/Education Program (Rev. 10/22/13)

W-507A (S) Notice of Applicant Self-Enroliment In
Training/Education Program (Rev. 10/22/13)
(Spanish)

W-507HH Notice of Appointment for Disapproved

Training/Education Program Review
(Rev. 10/22/13)

FIA Policy, Procedures, and Training 2 Office of Procedures
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W-507HH (S) Notice of Appointment for Disapproved
Training/Education Program Review (Rev.
10/22/13) (Spanish)

FIA Policy, Procedures, and Training 3 Office of Procedures
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Date:

Case Number:

Case Name:

Understanding What Will Take Place At My TAG Appointment

HRA's Policies
THE 35 HOUR WORKWEEK

HRA requires that all able-bodied participants must be fully engaged in a work or training-related activity for 35
hours per week. If you attend an educational/training program approved by the Agency, you may use a
combination of class hours and work activities (e.g., Federal Work Study [FWS], Internship and Externship) to
make up a 35-hour work week. The Agency will provide funds for childcare and transportation expenses to cover

both the school and workrequirements. As a result of the awsuit, a Trai sment Group (TAG)
unit has been i ied ici rence in {rainin herever possible.

ed ag the prinmary (full;kime) activity of the
usie first PO (twenty) hours of activity must be one

axXimlu proved classrpom hourfs [may be counted to meet the

| | |
GED, BASIC EDUCATION, ESL
JOB SEARCH, EMPLOYMENT PREPARATION, JOB PLACEMENT

or a combination of
35-hours per week re

If you attend any of these courses, a maximum of 15 classroom hours may be approved. These courses must
be accompanied by a WEP assignment, unless you are employed part-time or concurrently attending an
approved skill course.

What happens at TAG?

At your first interview, if you did not present a High School Diploma, General Equivalency Diploma (GED), Career
Programs Assessment Test (CPAT), college degree or proof of grade point average (GPA), then you may be
given a basic math and literacy test. The outcome of the test (or the documents you submitted), along with your
goals and interests are all considered by the caseworker in determining an appropriate activity for you. Test
scores are entered into your Employment Plan for future reference.

It is your responsibility to bring all the documentation needed to obtain an approval for your training. This will
include a completed FIA School/Training Enrolliment Letter (Form W-700D) confirming your acceptance into the
program, accompanied by a registrar or bursar’s receipt, or a letter of acceptance on school letterhead, and
documentation verifying that you have child care in place (if needed). If you participate in FWS, then the FWS
award letter will also be required.

If you are a continuing student in a program that was previously approved by the TAG unit, you must bring a
completed FIA School/Training Enrollment Letter (Form W-700D) and a transcript of your last term of enroliment,
to continue receiving carfare and childcare while attending classes.
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What does it mean if my program is Approved?

Any training/education program that has New York State Education Department accreditation and meets a
concrete employment goal may apply for approval by HRA. Hundreds of programs have been approved by HRA.
If the program you are requesting is not already approved, they will be given an opportunity to apply for approval.
Please note, however, that Liberal Arts is not an approved course of study.

There are many programs which require tuition, books, and fees. HRA does not reimburse any participant for
these expenses. However, upon request, a caseworker may suggest programs that provide similar services
without charge. Please also note that TAG does not issue training vouchers.

If the program you are attending has been approved, and you have not exceeded your 12-month lifetime limit, all
of your class hours will be counted towards your 35 hour per week activity. If your total class participation is less
than 35 hours, other approved work activities may be assigned to ensure that you meet the 35-hour engagement
requirement.

What does it mean if my Training is Disapproved?

If the training you are enrolled in or wish to enroll in is disapproved, it doesn’t mean that you can no longer attend.
You may attend, however, HRA will not count any of the classroom hours towards your mandatory 35-hour work
week. A combination of the following approved work activities will make up your 35 hours:

]

Approved Work Ac

Reasons why my p :
1) The program  degle¢ prpgram |
2) The programis a m
3) The program was not approved by the NY State Department of Education
4) There are cautions against the organization
5) The program did not meet its placement rate requirement
6) The program failed to meet HRA's requirements
7) The program cannot be approved because of its geographic location

ove

Reasons why you may be Disapproved to attend a program?
1) You failed to meet the 2.0 grade point average requirement
2) You do not meet the basic literacy or entrance requirements of the program
3) The program chosen was not approved by HRA
4) You have recently completed a training program
5) TAG could not verify your training documentation.

Have you taken out a loan for training?

TAG offers debt counseling services. If you would like to speak to the Debt Counselor, please ask at the front
desk, or ask a case worker.
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Fecha:

Numero de Caso:

Nombre del Caso:

Lo que Sucedera en mi Citade TAG

La Politica de la HRA
LA SEMANA DE TRABAJO DE 35 HORAS

La Administracion de Recursos Humanos (HRA) requiere que todos los participantes dispuestos fisicamente
deben estar plenamente activos en un trabajo o actividad relacionada con la capacitacion por 35 horas a la
semana. Si usted asiste a un programa educacional o de capacitacion aprobado por la Agencia, puede utilizar
una combinacion de horas en clase y actividades de trabajo (por ejemplo Estudio de Trabajo Federal [FWS],

practicas de Aprendizgj la sem abajo. La Agencia
brir tantg isitos de la escuela,

e Evaluac|on y Capacitacion (Training
cja de los|participantes en capacitacion,
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Assessment Group -
cuando sea posible.

Hay un limite de tie ada comp [la actividad principal

(tiempo completo) e 4 iclpante. :Imlam 20 (veinte) horas
de actividades deben % : g ividades de trabajo! axin oras de estudios
en clase pueden tomarse en consideracién para cumplir el requisito de 35 horas semanales.

CERTIFICADO DE LA SECUNDARIA (GED), EDUCACION BASICA,
, INGLES COMO SEGUNDA LENGUA (ESL) ,
BUSQUEDA DE EMPLEO, PREPARACION PARA EMPLEO, COLOCACION DE EMPLEO

Si usted asiste a uno de estos cursos, un méaximo de 15 horas de clase podrian ser aprobadas. Estos cursos
deben estar acompafiados de una asignacion de WEP, a menos que usted esté empleado(a) medio tiempo y
asista simultaneamente a un curso aprobado de aptitudes.

¢ Qué Pasa en TAG?

En su primera entrevista, si usted no presentd un diploma de bachillerato (HS diploma), Diploma de Equivalencia
de High School (GED), Prueba de Evaluacion de Programas Profesionales (CPAT), diploma universitario o
prueba de su puntaje de promedio escolar (GPA), puede ser evaluado(a) por un examen basico de matematicas
y alfabetizacién. El resultado del examen (o los documentos que usted presente), junto con sus objetivos e
intereses seran tomados en cuenta por el trabajador del caso para determinar una actividad apropiada para
usted. El puntaje del examen serd ingresado en su Plan de Empleo para referencia futura.

"' O

Es su responsabilidad traer toda la documentacion necesaria para obtener la aprobacion de su capacitacion.
Esto incluira una Carta de Inscripcion de Capacitacion/Escuela FIA (Formulario W-700D [S]) que confirme su
aceptacion en el programa, junto a un recibo de la oficina de matriculacién o de la tesoreria, o una carta de
aceptacion en papel membretado de la escuela, y documentacion verificando que tiene cuidado infantil en el
lugar (si se necesita). Si usted participa en FWS, entonces se necesitara la carta de asignacion de FWS.

Si usted es estudiante en un programa de educacién continua que fue anteriormente aprobado por la unidad
TAG, debe traer una Carta de Inscripcion de Capacitacion/Escuela FIA (Formulario W-700D [S]) y el expediente
académico de su (ltimo semestre de inscripcidn para continuar recibiendo la asignacion de transporte y cuidado
infantil mientras asiste a las clases.
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¢, Qué significa que mi programa sea Aprobado?

Cualquier programa de capacitacién/educacion que tenga la acreditacion del Departamento de Educacion del
Estado de Nueva York y cumple los objetivos concretos de empleo puede solicitar la aprobacion de HRA. Cientos
de programas han sido aprobados por la HRA. Si el programa que usted estd solicitando ain no ha sido
aprobado, se les brindara la oportunidad de solicitar la aprobacién. Sin embargo, favor de notar que las
Humanidades (Liberal Arts) no son curso de estudio aprobado.

Hay muchos programas que requieren el pago de la matricula, libros y tarifas. La HRA no reembolsa estos
gastos a ningun participante. Sin embargo, si se solicita, el trabajador del caso podria sugerir programas que
brindan servicios similares sin costo alguno. Favor de notar que TAG no otorga comprobante de
capacitacion.

Si el programa al cual usted asiste ha sido aprobado, y usted no ha excedido el limite de tiempo de 12 meses,
todas las horas de sus clases seran contadas para las actividades semanales de 35 horas. Si el total de su
participacion en clase es menos de 35 horas, otras actividades de trabajo aprobadas podrian ser asignadas para
asegurar que usted cumpla con el requisito de 35 horas de participacion.

¢, Qué significa que mi Curso de Capacitacién sea Desaprobado?

0 Nno sig @ya no pueda asistir.

Si el curso de capacijta @sta i ap [
Usted podria asistir,/ §in emba 4 Jas h S para |IS 35 horas obligatorias de la
semana de trabajo. Un i gn \de i Ctiyi bajo aprobadas contaran como sus 35

horas:

e Emp

o Estud

e Practica izaje/EX —
e WEP

¢Razones por las que mi programa podria ser Desaprobado?
1) El programa es para un Bachillerato o un titulo superior
2) El programa es de Humanidades (Liberal Arts)
3) El programa no fue aprobado por el Departamento de Educacién del Estado de Nueva York
4) Hay advertencias contra la organizacion
5) El programa no cumplié los requisitos de puntaje de colocacién
6) EIl programa no cumplié los requisitos de la HRA
7) El programa no puede ser aprobado debido a su ubicacién geografica

¢Razones por las que podria ser Desaprobado(a) para asistir al programa?
1) Usted no cumplié el requisito del promedio de aprendizaje de 2.0
2) Usted no cumplié los requisitos basicos de alfabetizacion o de ingreso al programa
3) El programa elegido no fue aprobado por la HRA
4) Usted ha completado recientemente un programa de capacitacion
5) TAG no pudo verificar su documentacion de capacitacion.

¢Ha sacado usted un préstamo para la capacitacion?

TAG brinda servicios de asesoria de préstamos. Si usted desea hablar con el Asesor de Préstamos (Debt
Counselor), favor de preguntar en el mostrador, o preguntarle a un(a) trabajador(a) de caso.
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Date:

Case Number:

Case Name:

Mandatory Training Assessment Group Appointment

You have been scheduled for an interview to discuss your employment goals. At this appointment we will assess/reassess
your marketable skills as well as your employment, training and educational needs so that appropriate activities, which include
work experience, job search and approved educational training, can be assigned. This assessment/reassessment may include
in-depth testing of your English language proficiency and math skills.

If you have minor children, you may have received child care documents to be completed by you and your child care provider
to establish child care payments to support your approved activities while you are on Cash Assistance. If so, please bring
these completed documents with you to your TAG appointment for data entry into the system.

Please have the school complete the enclosed FIA School/Training Enroliment Letter (W-700D), and provide documentation
of your Grade Point Av i 0D|along with onje pf the follpwing docyments when you
report for the appointme

High school students ing in f-6 and of Education fgrm. Noncomgliance with the requirements

If you are currently enro i byr fifs| semester/tgrm, you il need to plovide your GPA. If
you are participating in a Federal Work Study (FWS) program you must bring your FWS Award Letter. Those seeking a
training program for the first time should bring in the following documentation:

(%]

e GED (General Equivalency Diploma);
o CPAT (Career Programs Assessment Placement Test); or
e High School Diploma.

If you have recently graduated with a degree or certificate, you must bring the document or a letter from the school verifying
that you've earned a degree or certificate.

Your appointment information is indicated below:

Appointment Date: Time: Telephone:
Address:
City: State: Zip:

Travel Directions:

(see reverse)
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If you are unable to keep this appointment because of an emergency, or if you need to come in before your scheduled
appointment date, call the number listed on page one (1) before your reporting time to arrange for a new appointment.

This is a mandatory engagement appointment. If you have any questions or are unable to keep this appointment, please
contact us at the above number prior to your appointment date. You can also call this number if you have a physical, mental
health, or learning problem that makes it difficult for you to keep this appointment.

Failure to fulfill all requirements may result in the reduction or termination of your Cash Assistance and/or Supplemental
Nutrition Assistance Program (SNAP) benefits. There are no work requirements for Medicaid.

Enclosure: FIA School/Training Enroliment Letter (W-700D)




Family Independence
Administration

Form W-507 (S) (page 1) LLF Human Resources
Rev. 10/22/13 Administration
Department of
Social Services

Fecha:

Numero del Caso:

Nombre del Caso:

Cita Obligatoria En Grupo para Evaluacion de Capacitacion

Se le ha programado una cita para tratar de sus metas laborales. En esta cita evaluaremos/reevaluaremos sus aptitudes
laborales al igual que sus necesidades de empleo, capacitacion y educacion para asignarle actividades adecuadas, lo que
incluye experiencia laboral, busqueda de trabajo y capacitacion educacional aprobada. Esta evaluacion/reevaluacion puede
incluir un examen a fondo de su manejo del idioma inglés y sus aptitudes matematicas.

Si usted tiene hijos menores, puede que haya recibido documentos de cuidado infantil que usted y su proveedor de cuidado
infantil deben llenar para establecer pagos de cuidado infantil para justificar sus actividades aprobadas mientras reciba
Asistencia en Efectivo. En tal caso, por favor traiga los documentos llenados a su cita de TAG para que sus datos sean

ingresados al sistema.
ipcion al Prqg'mapa_citacién o
hgumentacipn ntaje de Promedio

aiga el W-7dJOD (S) junto con uno de los

Por favor encéarguese d
Educacion (FIA School/Tra
Escolar (Grade Point Avé

siguientes documentoq :

Los estudiantes de secundaria‘tighg € i ipcignjen un form Ia-ﬂe—d-e—lrl uma—de—E(iucacién. El
incumplimiento de los regquisitos € sulsplicitud.

Si actualmente usted esta inscrito en un programa educacional o de capacitacion mas alla de su primer semestre, usted
necesitara proporcionarnos su GPA. Si esta participando en un Programa de Estudio y Trabajo Federal (Federal Work Study

Program — FWS) tiene que traer la Carta que indique su premio para FWS. Las personas que buscan un programa de
capacitacion por primera vez deben traer la siguiente documentacion:

e GED (prueba de Diploma Equivalente de Escuela Secundaria [General Equivalency Diploma-GED]);
o CPAT (Examen de Evaluaciéon de Programas Profesionales [Career Programs Assessment Test- CPAT]); o
e Diploma de Escuela Secundaria (High School).

Si usted se ha graduado recientemente con un diploma o certificado, debe traer el documento o una carta de parte del
establecimiento educacional que compruebe que usted ha obtenido el diploma o certificado en cuestién.

Los datos respecto a su cita aparecen a continuacion:

Fecha de la Cita: Hora: Teléfono:
Direccion:
Ciudad: Estado: Cdbdigo Postal:

Indicaciones de Viaje:

(vea al dorso)
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Si usted no puede cumplir esta cita a raiz de una emergencia, 0 si necesita presentarse antes de la fecha de su cita
programada, favor de llamar al nimero en la primera pagina antes de presentarse para arreglar otra cita.

Esta es una cita de participacion obligatoria. Si usted tiene cualquier pregunta o si no puede cumplir esta cita, favor de
comunicarse con nosotros al nimero mas arriba antes de la fecha de su cita. Ademas, puede llamar a este nimero si tiene
un problema fisico, mental o de aprendizaje que le dificulte cumplir esta cita.

El incumplimiento de todos los requisitos puede resultar en la reduccién o la terminacion de sus beneficios de Asistencia en
Efectivo y/o del Programa de Asistencia de Nutricion Suplementaria (SNAP). No existen requisitos de trabajo para Medicaid.

Adjunto: Carta de la FIA de Inscripcion al Programa de Capacitacién o Educacion (W-700D [S])
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Date:

Case Number:

Case Name:

Action Code:

Notice of Applicant Self-Enrollment in
Training/Education Program

You informed the Human Resources Administration (HRA) that you are self-enrolled in the

training/education program. However, as a condition of eligibility for Cash Assistance, you must participate in approved work
activities for 35 hours per week. In order to determine whether or not your hours of attendance in the training/education
program you are enrolled in can be counted towards the 35-hour mandated workweek, a training assessment review must be
conducted.

Therefore, once your gaseis, ak i i 3 {ntment at HRA's g Assessment Group
(TAG) offices in order(tg a < avi hi ment may inglude testing of your language
proficiency and math ski jtérview 3 npgloyment ggals, so that appropriate work
activities, which includ i ‘ )e.assi.gn.Td.

Until you have received TAG a 3 e injng/e ipA | is|a disapproyed activity. If after review your
program remains disapgroved, you wi gui igipate ssigned py HRA. However, if you choose
to continue in your \c ii i ‘ \ p |not confligt with the HRA mandatory
activity/assignment. It r1inm, will not be approved

as training activities.

Please have the school complete the enclosed FIA School/Training Enroliment Letter (W-700D), and provide documentation
of your Grade Point Average (GPA) if applicable. Bring the W-700D along with one of the following documents when you
report for the appointment:

o Registration Receipt
e Bursar's Receipt
e School Acceptance Letter

High school students must bring in proof of enroliment on a Board of Education form. Noncompliance with the requirements
may result in the disapproval of your request.

If you are currently enrolled in an education program beyond your first semester/term, you will need to provide your GPA. If
you are participating in a Federal Work Study (FWS) program you must bring your FWS Award Letter. Those seeking a
training program for the first time should bring in the following documentation:

o GED (General Equivalency Diploma);
o CPAT (Career Programs Assessment Placement Test); or
e High School Diploma.

If you have recently graduated with a degree or certificate, you must bring the document or a letter from the school verifying
you have earned a degree or certificate.

If you have minor children, you may have received child care documents to be completed by you and your child care provider
to establish child care payments to support your approved activities while you are on Cash Assistance. If so, please bring
these completed documents with you to your TAG appointment for data entry into the system.
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Fecha:

NUmero del Caso:

Nombre del Caso:

Cddigo de Accién:

Aviso sobre la Auto-Inscripcién del Participante en
el Programa de Capacitacién/Educacional

Usted le informé a la Administracion de Recursos Humanos (HRA) sobre su auto-inscripcion en el

programa de capacitacién/educacional. Sin embargo, como condicidn de elegibilidad de Asistencia en Efectivo, usted debe
participar un total de 35 horas a la semana en actividades de trabajo aprobadas. Para determinar si sus horas de
asistencia en el programa de capacitacion/educacional al que usted se inscribi6 se pueden acreditar a las 35 horas
semanales estipuladas, debe llevarse a cabo una evaluacién de capacitacion.

Por lo tanto, una vez que se acepte su caso, usted recibird una cita obligatoria para presentarse en las oficinas del Grupo de
Evaluacién de Capacitacion de TAG (Training Assessment Group — TAG) de la HRA donde se llevara a cabo una evaluacion
de capacitacion. Esta evaluacion puede incluir un analisis de sus aptitudes Ilngulstlcas y matematicas, al igual que una

entrevista para establece ignar actividades de ]rabajo adecuadas, lo
que incluye experiencia brobada.

Hasta que usted recibg aprobacid AG i0 idnal elegidales una actividad no aprobada.
Si luego de la evaluac'n S l ind i usted partidi ctividades de trabajo
asignadas por la HRA. d i , s6lo pupde ser ijrante las horas que
no interfieran con las actividtade igrac i ias g tomar €n| cuenta que los programas
universitarios de cuatniola ) fie i jp Federal, internados o practicas, no seran
aprobados como activida

Por favor encérguese de 4 j la FIA de Inscripciop &l Prograr_ripa de Capacitacion o
Educacion (FIA School/Tramming Enroliment Lette TS1), Y proporcione informacién de su Puntaje de Promedio

Escolar (Grade Point Average — GPA) si corresponde. Traiga el W-700D (S) junto con uno de los siguientes documentos
al presentarse a la cita:

e Recibo de Matricula
e Recibo del Tesorero
e Carta de Aceptacion Escolar

Los estudiantes de secundaria tienen que traer prueba de inscripcion en un formulario de la Junta de Educacion. El
incumplimiento de los requisitos puede resultar en el rechazo de su solicitud.

Si actualmente usted estd inscrito en un programa educacional o de capacitacion mas allda de su primer semestre,
usted necesitard proveernos su GPA. Si esta participando en un Programa de Estudio y Trabajo Federal (Federal Work
Study Program — FWS) tiene que traer su Carta que indica su premio para FWS.

Para los que buscan un programa de capacitacién por primera vez, deben traer la siguiente documentacion:

e GED (prueba de Diploma Equivalente de Escuela Secundaria (General Equivalency Diploma-GED);
e CPAT (examen de Evaluacion de Programas Profesionales (Career Programs Assessment Test- CPAT); o
e Diploma de Escuela Secundaria (High School).

Si usted se ha graduado recientemente con un diploma o certificado, debe traer el documento o una carta de parte del
establecimiento educacional que indique que usted ha obtenido el diploma o certificado en cuestion.

Si usted tiene hijos menores, puede que haya recibido documentos de cuidado infantil que usted y su proveedor deben
llenar para establecer pagos de cuidado infantil que justificardn sus actividades aprobadas, mientras reciba Asistencia en
Efectivo. En tal caso, por favor traiga los documentos llenados a su cita de TAG para que sus datos sean ingresados al
sistema.
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Date:

Case Number:

Case Name:

Action Code:

Notice of Appointment for Disapproved Training/Education Program Review

You have informed the Human Resources Administration (HRA) that you are currently enrolled in a training/education
program without HRA approval. Your participation in this program can only be approved if the hours you attend can be
counted towards the mandatory 35-hour workweek you are required to comply with as a condition of eligibility for Cash
Assistance. For this purpose, a mandatory appointment has been scheduled for you at HRA's Training Assessment Group
(TAG) offices.

Until you have received TAG approval, your selected training/education program is a disapproved activity. If after review your
program remains disapproved, you will be required to participate in work activities assigned by HRA. However, if you choose
to continue in your current activity, it can only be during hours that do not conflict with the HRA mandatory

activity/assignment. It should be noted that four-year programs, except FWS, externships or internships, will not be approved

as training activities.
assessrl;vnt may Include testing of your

ployment|gpals, so that appropriate work

language proficiency

activities, which include i i a|ning, can|bk assigned. The determination
as to whether or not yo i i i ou are en_rlﬂ_lo ed | will be based on the

training assessment review:

Please have the school e ining Enroliment Yefter (W-700ID), and provide documentation

along with he fmllnmi.n.g_l.ilocuments when you

report for the appointment;

e Registration Receipt
o Bursar's Receipt
o School Acceptance Letter

High school students must bring in proof of enroliment on a Board of Education form. Noncompliance with the requirements
may result in the disapproval of your request.

If you are currently enrolled in an education program beyond your first semester/term, you will need to provide your GPA. If
you are participating in a Federal Work Study (FWS) program you must bring your FWS Award Letter. Those seeking a
training program for the first time should bring in the following documentation:

o GED (General Equivalency Diploma);

o CPAT (Career Program Assessment Placement Test); or

e High School Diploma.

If you have recently graduated with a degree or certificate, you must bring the document or a letter from the school verifying
you have earned a degree or certificate.

(see reverse)
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If you have minor children, you may have received child care documents to be completed by you and your child care provider
to establish child care payments to support your approved activities while you are on Cash Assistance. If so, please bring
these completed documents with you to your TAG appointment for data entry into the system.

Appointment Date: Time: Telephone:

Location:

Location Name

Address Line

City State Zip Code

Travel Directions:

If you are unable to keep this appointment because of an emergency, or if you need to come in before your scheduled
appointment date, call the her listed @hove bef tingti e for a ney 'V'a'p'pm'rrnrent.

unable to|keep this appointment, please
is numbef if you have a physical, mental

ash AssisIall;ce and/or Supplemental

Medicaid.

y O
: ‘ ou
health, or learning proble i i his

Failure to fulfill all requirement: i i mir
i rk fle

Enclosure: FIA School/Ts j s 8 - | |




Family Independence
Administration
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Social Services

Fecha:

Numero del Caso:

Nombre del Caso:

Cddigo de Accién:

Aviso de Cita de Evaluacién para Programa de Capacitacion/Educacional No Aprobado

Usted le informd a la Administracion de Recursos Humanos (Human Resources Administration — HRA) que actualmente
esta inscrito(a) en un programa de capacitacion/educacional sin aprobacion de la HRA. Su participacion en este programa
s6lo se puede aprobar si sus horas de asistencia al mismo se pueden acreditar a las 35 horas de trabajo semanales que
debe cumplir como condicién de elegibilidad para Asistencia en Efectivo. Con este propdsito, se le ha programado una cita
obligatoria con las oficinas del Grupo de Evaluacion de Capacitacion (Training Assessment Group — TAG).

Hasta que usted reciba aprobacion de TAG, su programa de capacitacion/educacional elegida es una actividad no
aprobada. Si luego de la evaluacion, su programa continla desaprobada, se requiere que usted participe en actividades de
trabajo asignadas por la HRA. Sin embargo, si desea continuar en su actividad actual, sélo puede ser durante las horas que
no esté en conflicto con Ias act|V|dades/aS|gnaC|ones obllgatorlas de la HRA. Debe tomar en cuenta que los programas
universitarios de cuatro 2 5 bajgfederal, IIIITE'I'rTa'd'US'T practicas, no seran
aprobados como activi

En el dia de la cita \se reallzara una/ e i i . Esta evalliacion pugde incluir un examen de sus
aptitudes linguisticas y Ypateméati al fi atj us tas de empleo, cma gue se le puedan
asignar actividades de j i iencia _Jabofal, busqued: bajo y capacitacion
educacional aprobada. La dec |n rspec 0 & su i ida[arprogramp |de capacjtdcién/educacional en que esta
inscrito(a) actualmente < italci

4 la FIA de hscriqcic’)h Al Pro%ramIa de Capacitaciéon o
Educacién (FIA School/Traiming Enrollment Lefter — 1), ¥ proporcione su Puntaje de Promedio Escolar (Grade
Point Average - GPA) si corresponde. Traiga el W-700D (S) junto con uno de los siguientes documentos al presentarse a la
cita:
e Recibo de Matricula
e Recibo del Tesorero
e Carta de Aceptacion Escolar

Los estudiantes de secundaria tienen que traer prueba de inscripcion en un formulario de la Junta de Educacion. El
incumplimiento de los requisitos puede resultar en el rechazo de su solicitud.

Si actualmente usted estd inscrito en un programa educacional o de capacitacibon mas alla de su primer semestre,
usted necesitard proveernos su GPA. Si esta participando en un Programa de Estudio y Trabajo Federal (Federal Work
Study Program — FWS) tiene que traer su Carta que indica su premio para FWS. Para los que buscan un programa de
capacitacion por primera vez, deben traer la siguiente documentacion:

e GED (prueba de Diploma Equivalente de Escuela Secundaria (General Equivalency Diploma - GED);
o CPAT (examen de Evaluacion de Programas Profesionales (Career Program Assessment Test - CPAT); o
e Diploma de Escuela Secundaria (High School).

Si usted se ha graduado recientemente con un diploma o certificado, debe traer el documento o una carta de parte del
establecimiento educacional que indique que usted ha obtenido el diploma o certificado en cuestién.

(vea al dorso)
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Si usted tiene hijos menores, pudo haber recibido documentos de cuidado infantil para que sean llenados por usted y por su
proveedor y establecer los pagos de cuidado infantil que muestran sus actividades aprobadas mientras recibia Asistencia en
Efectivo. Si los recibid, favor de traer estos documentos a su cita TAG para que sus datos sean ingresados al sistema.

Fecha de la Cita: Hora: Teléfono:

Lugar:

Nombre del Local

Linea de la Direccion

Ciudad Estado Cadigo Postal

Indicaciones de Viaje:

Si usted no puede cumplir esta cita a raiz de una emergencia, 0 si necesita presentarse antes de la fecha de su cita
programada, favor de llamar al nimero que aparece més arriba antes de presentarse para arreglar otra cita.

r]‘il'a 0 sino puege cuml)lir esta cita, favor de
emas, puefs este nimero si tiene

Esta es una cita de pa asion obligatoria.

El incumplimiento de todos i nimacion de S‘wberrelicios de Asistencia en
Sis| ici i pXjisten requisitos de trabajo para Medicaid.

o Educacion AAuQﬂD [Sh |




